ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ 

О ТРУДОУСТРОЙСТВЕ ПОДРОСТКОВ
Документы для трудоустройства:

1. Паспорт подростка.

2. ИНН подростка (заказать по адресу ул.Б.Санкт-Петербургская, 62).

3.СПС подростка  (Страховое пенсионное свидетельство; заказать по адресу ул. Тихвинская, 11/16, +7 (8162) 62-51-79). 

4. Справку с места учебы.

5. Медицинское заключение.

6. Сберегательная книжка на имя подростка.

 Подростку до 16 лет необходимо получить разрешение на работу органов опеки.

Получив направление от работодателя, в органы опеки  необходимо представить следующие документы:
1. Паспорт родителя (оригинал и ксерокопия).

2. Паспорт подростка (оригинал и ксерокопия).

3. Свидетельство о рождении (оригинал и ксерокопия).

4. При разных фамилиях документ, подтверждающий смену фамилии (оригинал и ксерокопия).

5. Заявление на получение разрешения на работу в комитет по опеке и попечительству от родителя.

6. Заявление на получение разрешения на работу в комитет по опеке и попечительству от подростка.

Режим работы комитета по опеке и попечительству:

              Великий Новгород, ул. Десятинная, д. 20/10, 8 (8162) 99-42-16.

	Время приема
	Обеденный перерыв
	Технологический перерыв

	понедельник

вторник

четверг
	9 –17
	13.00 – 14.00


	11.00 – 11.15

15.00 – 15.15

	среда

пятница
	неприемный день
	
	

	суббота

воскресенье
	выходной день
	
	


Оплата труда подростка - МРОТ пропорционально отработанному времени.

МРОТ в 2012 году составляет 4611-00 руб. (22 рабочих дня  при 8 часовом рабочем дне).

1 час работы - 26-20 руб.,
2 часа работы – 52-40 руб.,

4 часа работы -209-60 руб.
Например, работодатель выплачивает за  2 часа работы заработную плату 1152-75 руб. + компенсация к отпуску 82-34 руб. + страховые выплаты в Фонд социального страхования  30,2%  373-00 руб.
Центр занятости населения выплачивает материальную поддержку – 850-00 руб.
Справки по телефону: Тел/факс 8 (816 2) 670 557 "Центр молодежных инициатив "САМ"
