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Положение о

 школьном конкурсе

«Лучший класс года»

Цель конкурса:

совершенствование системы воспитательной работы, повышение интереса к дополнительному образованию и делам школы, улучшение дисциплины и культуры поведения, активизация деятельности классных коллективов.

Задачи конкурса:
· выявление новых идей, форм и методов воспитательной работы в классном коллективе;

· повышение социальной активности детей и подростков, их интереса к общественно-значимой деятельности;

· выявление и распространение передового опыта;

· стимулирование лучших классных коллективов;

Участники конкурса:

   В конкурсе принимают участие классные коллективы со 2 по 11 класс.

Сроки проведения конкурса:

   Конкурс проводится с сентября 2010 по апрель 2011 года.

Критерии отбора «Лучшего коллектива»:
· высокий процент качества знаний;

· высокий процент учащихся (90-100%), прошедших летнюю трудовую практику;

· высокий процент учащихся (не ниже городского показателя), занятых в системе дополнительного образования (клубы, кружки по интересам);

· высокий уровень дисциплины и культуры поведения учащихся (наличие школьной формы, сменной обуви, культура речи, поведение на переменах, приветливое отношение ко всем работникам и учащимся школы;
· высокие спортивные результаты (показатели президентского тестирования, победы в спортивных соревнованиях разного уровня);
· отсутствие учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины;

· отсутствие учащихся, состоящих на учёте в ПДН, КДН;

· ответственное отношение к дежурству по школе и столовой, утеплению школьного здания, работе на пришкольной территории. 

(Оценка за все виды работ «5»)

· высокий % участия в общешкольных и городских мероприятиях;
· результативность участия в общешкольных, городских и областных мероприятиях (наличие призовых мест);

· высокий процент учащихся, принимающих активное участие в благотворительных акциях;
· высокий уровень воспитательной работы в классе (интересные дела, походы, поездки, экскурсии и т.д.)

Подведение итогов: 

Для подведения создаётся комиссия из представителей администрации, Совета школы, совета старшеклассников. Лучший класс определяется в каждой возрастной категории (по параллелям);
Итоги конкурса подводятся на школьном слёте отличников учёбы, победителей олимпиад, конкурсов.

Класс – победитель награждается грамотой и ценными подарками;
